Le vendredi 28 octobre 2011
9ham a 12h00 (midi)
Au 22 College, salle 307

Pour information et inscription contactez:

Carline Zamar
T: (647) 895-6590 e czamar@rdee-ont.ca
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COLLEGEBOREAL.CA Dptration conomique

de sensitillsation et Intégration
du ROEE Ontario

La Bonne Affaire et le College Boréal
vous invitent a participer a |'atelier:

“Canadian
Workplace Culture”

« Mieux comprendre votre environnement
de travail, obtenir et garder un emploi
valorisant »

Comprendre les valeurs culturelles non-dits,
les interprétations, et le langage du milieu de
travail canadien est essentiel a la réussite
professionnelle au Canada.

B Pour comprendre la culture du milieu de travail canadien

B Pour décoder les commentaires que vos superviseurs
vous font sur votre travail et votre rendement afin de
garder votre emploi et bien vous intégrer dans votre
nouvel environnement de travail

Pour connaitre les regles non écrites qui aident les

demandeurs d'emploi a mieux écrire leur CV et lettres
de motivation, d'identifier les postes disponibles avec
plus d'efficacité, de réseauter de facon stratégique, et
établir des relations productives dans leur nouvel emploi

Avec l'animatrice hors pair Terry Compton

Terry Compton est spécialisée dans I'aide
aux nouveaux arrivants pour réussir a entrer
et a exceller dans le milieu de travail canadien.
Comme l'instructeur en chef, "Canadian
Workplace Culture and Communication" pour
I'Université de Toronto " School of Continuing
Studies", elle a congu des programmes de
transition financé par MACI, y compris
"Business Edge" a "Rotman School of
Management".




