
 

 

         Offre d’emploi 

Le Carrefour jeunesse-emploi  Viger/Jeanne-Mance à Saint-Léonard 

 
POSTE DE CONSEILLER EN EMPLOI 

 
Tâches   
 

- Effectuer des rencontres individuelles auprès des clients afin d’évaluer leurs besoins personnels, 

professionnels et scolaires et établir un plan d’action permettant l’atteinte des objectifs ; 

- Identifier les obstacles à l’emploi et supporter et encadrer les participants dans leurs démarches de 

recherche d’emploi (MDRE) ; 

- Renseigner la clientèle sur le marché du travail, le système scolaire et les programmes de formation ; 

- Intervenir en counselling individuel ; 

- Recueillir de l’information concernant le marché du travail et informer les clients des opportunités 

d’emploi 

- Élaborer et animer des ateliers de groupes ; 

- Informatiser et maintenir à jour les dossiers des clients ; 

- Participer aux réunions d’équipe ; 

- Effectuer toute autre tâche reliée à sa fonction. 

 

Exigences  
 

- Baccalauréat en développement de carrière ou domaine connexe (service social, psychologie…) 

- Expérience de deux années avec une clientèle en recherche d’emploi 

- Connaître la réalité des chercheurs d’emploi jeunes et nouveaux arrivants 

- Très bonne maîtrise de la langue française et anglaise 

- Intérêt pour l’intervention psychosociale 

 
Conditions de travail  
 

- 35h par semaine pour un contrat de 6 mois avec possibilité de renouvellement 

- Travailler un soir par semaine et  occasionnellement les fins de semaine 

-  Échelle salariale et conditions de travail compétitives 

-  Formation continue et supervision clinique de nos Intervenants 

 
 

Faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard : 
Vendredi, le 28 septembre 2012 

 
Comité de sélection 

Carrefour jeunesse-emploi Viger/Jeanne-Mance  
5960, rue Jean-Talon Est, bureau 308 

Montréal (Québec) H1S 1M2   
Courriel : cje@cjest-leonard.com 

Télécopieur : 514 256-7172  


